1. ОБЩИЕ  ПОЛОЖЕНИЯ.

1.1. Совет средней школы № 14 является выборным представительным органом, осуществляющем общее руководство школой.

1.2. К компетенции Совета относится:

· внесение дополнений и изменений в Устав школы;

· утверждение плана развития школы, образовательных программ, применяемых в школе;

· принятие решения о режиме работы школы;

· принятие и утверждение локальных актов школы;

· утверждение бюджета школы;

· утверждение структуры школы по представлению директора;

· распределение стимулирующего фонда оплаты труда;

· представительство совместно с директором интересов школы во всех инстанциях и организациях;

· принятие решений по другим важнейшим вопросам деятельности школы, не отнесенным к исключительной компетенции директора.

2.  ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ ВОПРОСЫ СОВЕТА.
            2.1.     Совет избирается на конференции школьного коллектива в 

                       количестве 15 человек по норме представительства:

· представители педколлектива – 7 человек;

· представители родителей учащихся – 4 человека;

· представители учащихся – 2 человека;

· представитель Учредителя – 1 человек;

2.2. Срок полномочий Совета 2 года.

2.3. Совет выбирает из своего состава председателя и секретаря.

           2.4.    Заседание Совета считается правомочным, если на нем при-

                     сутствуют не менее 2\3 членов Совета. Решение Совета счита-

                     ется принятым, если за него проголосовало более половины 

                      членов Совета от списочного состава. Решения Совета 

                     оформляются протоколом, который хранится в делах школы.

          2.5. Совет проводит свои заседания не реже 2-х раз в год.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ СОВЕТА

          3.1. Члены Совета имеют право:

· запрашивать и получать информацию от администрации школы, необходимую для принятия решения по рассматриваемым вопросам;

· участвовать в обсуждении и вносить предложения по всем рассматриваемым на Совете вопросам;

· выступать с инициативой внеочередного заседания Совета.

3.2.   Председатель Совета:

· председателем Совета является по должности директор школы;

· осуществляет непосредственное руководство деятельностью Совета во время и между заседаниями;

· организует выполнение решений Совета.

3.3. Секретарь Совета:

· осуществляет ведение документации;

· решает организационные вопросы;

· обеспечивает явку членов  Совета и приглашенных на заседание;

· выполняет поручения председателя Совета.

